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Algemeen 

Het herstellen van de verbindingen, in 2009 als leidraad gekozen door ons als Centraal Bestuur (CB), 
werd ook in 2010 voortgezet. Daarbij zijn al snel termen gekomen als rood en groen. Het Nivon moet 
weer rood worden en we staan voor duurzaamheid en natuur. Daarom is alles in 2010 bekeken met 
zowel een rode als een groene bril op. Hierbij aansluitend werden speerpunten bepaald en is 
aansluiting gezocht bij de koepel Fair & Green Deal. Dit is samen met de vereniging ingevuld. Vooral 
het principe van voor- door in de vereniging was uitgangspunt.  
   
Bestuur 
De samenstelling bestuur (portefeuillehouders en taak) in 2010: 
 

- Dannie Brus, voorzitter, portefeuillehouder Bureau en Afdelingen  
- Freerk de Jonge, secretaris, portefeuillehouder Jong en Promotie 
- Ewoud Teerink, penningmeester, en portefeuillehouder Wandelen en Internationaal werk  

(later in 2010 opgevolgd door Friso Teerink) 
- Naomi Woestenenk, voorzitter Nivonraad en Samenwerkingsverband, portefeuillehouder 

Wandelen en Bureau, later waarnemend voorzitter  
- Erik Bouman, 2e penningmeester, portefeuillehouder Accommodaties  
- Eric Seugling, portefeuillehouder Reizen en Communicatie 
- Herman van Kordenoordt, portefeuillehouder Reizen en afdelingen 
- Marieke Sieslieng, portefeuillehouder Accommodaties 
- Astrid Molenveld,  portefeuillehouder Jong en NFI 
- Martine van Veen portefeuillehouder Jong en NFI 

 
Piet van der Hoeven, trok zich aan het begin van het jaar terug uit het CB. Hij is echter nog wel als 
bouwkundig adviseur voor de Nivonhuizen actief.  
 
Na een jaar van zoeken voor ons als bestuur, viel in 2010 alles wat meer op zijn plaats. Alle taken zijn 
verdeeld binnen de portefeuilles die waren toebedeeld aan de diverse bestuursleden. We hebben 
daarmee eindelijk onze draai gevonden. We werden echter opgeschrikt door het overlijden van Ewoud 
Teerink, penningmeester en portefeuillehouder Wandelen en Internationaal werk. Door een plotselinge 
hartstilstand viel Ewoud weg. Hij overleed op 24 april.  
 
In september moest CB-voorzitter Dannie Brus helaas om persoonlijke redenen stoppen met zijn werk 
voor het CB. Naomi Woestenenk heeft hem als (vice)voorzitter waargenomen. Aan het eind van het 
jaar hebben op de Nivonraad Martine van der Veen, en Astrid Molenveld, portefeuillehouders Jong hun 
aftreden bekendgemaakt i.v.m. studie en werk.  
 
Gelukkig vonden we Friso Teerink bereid om Ewoud op te volgen in het bestuur. Hij heeft hierbij de 
portefeuilles van zijn broer overgenomen, inclusief het penningmeesterschap. 



 
 

Paul van der Loos werd door ons aangetrokken als interim-directeur (naast de bestaande directeur) op 
het Landelijk Bureau. In eerste instantie om het Landelijk Bureau kritisch door te lichten en daar waar 
kon te veranderen. Maar nadrukkelijk ook om de doelen van het bestuur naar het Bureau te vertalen. 

Vervolgens is hij aanvullend ingezet als projectleider om de bereikbaarheid van het Bureau te 
verbeteren (o.a. teams en nieuwe telefooncentrale) en relatiebeheer (opvolger ledenadministratie met 

een vervolg naar een compleet nieuw automatiseringssysteem).  
 

 
 

De speerpunten werden verder uitgewerkt met de vereniging met als doel dat het Nivon weer een 
eigen gezicht krijgt en het ledental zal toenemen:  

o ramen en deuren open (samenwerking met andere organisaties),  
o communicatie, sociaal toerisme (vakantieweken voor minder bedeelden),  
o jongeren weer aan de vereniging binden,  
o meer aandacht voor volksontwikkeling waarbij activiteiten van de Federatie Rotterdam leidend 

zijn.  
Om de speerpunten vorm te geven in daadwerkelijke  activiteiten zijn er regio’s gevormd of versterkt : 
Noord, Oost, Noord-West (gevormd), Zuid-West, Zuid (i.o., m.n. door wegvallen van CB-leden).  

 
 

Vereniging 
Als bestuur bezochten we de ingestelde regio’s en werkten we aan de invulling van de speerpunten. De 
toenemende samenwerking tussen afdelingen, regio’s en huizen, dus meerdere Nivon-groepen krijgt in 
2010 steeds meer vorm.  
 
Verder werd er dit jaar gewerkt aan een invulling van de gedragscode en de eind 2009 getekende 
intentieverklaring om een maximale inspanning te leveren om seksueel misbruik binnen de eigen 
organisatie te voorkomen. Bestuurslid Herman van Kordenoordt en contactpersoon  Jose de Jong 
(Landelijk Bureau) zijn de trekkers.  
 

 
 



4 
 

Steeds vaker zien we dat Nivonleden in den lande een koninklijke onderscheiding ontvangen; in 2010 
was bijvoorbeeld Barend van der Ham een van hen. Hij zet zich voor het Nivon voor onder meer in 
voor het Koos Vorrinkhuis, de Vakantie Advies Bureaus en diverse promotiebeurzen. Een goede manier 
om onze vrijwilligers en hun inzet in het zonnetje te zetten.  
 
Fair & Green Deal 

 
De Verenigingsraad heeft besloten dat het Nivon actief gaat deelnemen in de alliantie voor een Fair & 
Green Deal. Deze alliantie waarbij ook organisaties als Oikos, Triodosbank, Oxfam Novib, 
Milieudefensie zijn aangesloten, doet een voorzet om met een afgewogen economisch en sociaal 
programma de crisis te bestrijden en een eerlijke, groene en sociale samenleving te realiseren. Een 
speciale groep werkt de activiteiten die passen binnen het manifest Fair & Green Deal, verder uit.  
 
 
Afdelingen 
 
 

     
 
 

Helaas moeten we zeggen dat elk jaar het aantal afdelingen weer wat afneemt.  
De volgende afdelingen zijn in 2010 opgeheven: 
-          Castricum (bij Heiloo) 
-          Rotterdam Noord (Bij de Federatie) opgegaan in de Federatie Rotterdam 
-          Berkhout 
-          Den Helder 
 
Bij een flink aantal andere afdelingen loopt het aantal deelnemers en het aantal activiteiten terug.  
Dat heeft met name te maken met de vergrijzing bij de afdelingen. Jarenlang is daar vaak dezelfde 
groep met dezelfde mensen actief en is men afhankelijk van een paar belangrijke sleutelfiguren voor 
de organisatie. Als deze mensen wegvallen, dan stopt vaak ook de activiteit. Het lukt de vergrijzende 
groep meestal niet meer om er op tijd jongeren bij te betrekken. Helaas. Tel daar de crisis van 2009 en 
2010 bij. In Arnhem bijvoorbeeld heeft de terugloop niets te maken met ledenbestand of vergrijzing, 
maar alles met het feit dat mensen uit financieel oogpunt wat voorzichtiger zijn om aan activiteiten en 
cursussen deel te nemen.  
 



Dat neemt niet weg dat er ook in 2010 weer bijzonder veel leuke activiteiten werden georganiseerd. In 
de afdeling Goor startte de cursus Vogels herkennen in de natuur: met de groep naar buiten en leren 
welke vogel er vliegt, fluit of zit. In 2010 zijn er weer meer dan tien verschillende cursussen gestart en 
had men op de open dag al 325 aanmeldingen voor cursussen van het Nivon. Daar zaten bijzondere 
cursussen bij. Wat te denken van Russische Cultuur en Geschiedenis  of Kunstgeschiedenis met o.a. de 
vrouw en de kat in de geschiedenis, of reiki voor beginners. 
 
Goor heeft ook al jaren een fotocursus onder leiding van fotograaf Han Bouwmeester, die prachtige 
portretten opleveren, o.a. van de werkersdag.   
Naast deze cursussen zijn er ook de activiteiten en de lezingen die met veel aandacht door de 
werkgroep natuur en milieu zijn samengesteld.  
 

 
 
De afdeling Arnhem heeft ook twee bijzondere cursussen, namelijk het Bespreken van boeken 
onder het motto  ‘Elke roman is een overwinning op de chaos’  (Jan Siebelink)en het Bespreken van 
gedichten onder het motto van Rogi Wieg  ‘Ik heb lang genoeg geleefd om nog niet lang genoeg 
geleefd te hebben. Zo ontdek je nog eens iets’. Beide cursussen beslaan zes bijeenkomsten en worden 
in het afdelingsgebouw gehouden, waar daarnaast nog tientallen andere cursussen plaats vinden. 
Verder werden er nieuwe bestuursleden gevonden, die in stapjes het werk van het oude bestuur gaan 
overnemen.  
 
 

Federatie Rotterdam, zou het Nivon niet zijn als ze in 2010 niet 
opnieuw iets origineels is gestart.  
Nog geen twee jaar na de opening van Watt, een groot poppodium in 
Rotterdam dat in de zomer van 2010 failliet ging, kwam de Federatie 
Rotterdam met een ½e mogelijkheid. Halfwatt is net als Watt een 
podium voor bandjes en musici. Rotterdam had altijd al wat muziek-
activiteiten zoals de dag van de popmuziek. De afdeling heeft een 
gebouw, een podium, een geluidsinstallatie, dus…is ze het podium 
Halfwatt gaan organiseren. Elke zondag mag er een band, zanger, 
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musicus of groep optreden tegen vergoeding van reiskosten en een maaltijd.  
Dat is een succes geworden. Gemiddeld trekt het zo’n 30 bezoekers en de bandjes vinden het leuk om 
ook eens voor publiek te kunnen spelen.  
 

 
 
 
 

 
Afdeling Haarlem had heel andere problemen. Hoewel daar een aantal activiteiten prima liep, kende 
deze afdeling problemen op bestuurlijk niveau. Twee groepen konden elkaar absoluut niet vinden in de 
gehanteerde financiële lijn. Als Centraal Bestuur zijn we er gaan praten en vervolgens is er een 
werkgroep met speciale opdracht aan de gang gegaan om de problemen te inventariseren en een 
aanzet te geven voor oplossingen.             
 
 
 
 
 
 

                        



Nivon Pinksterkamp 
 
Het Nivon Pinksterkamp is de grootste activiteit binnen het Nivon en trekt jaarlijks bijna 1000 
bezoekers. Het wordt gehouden op kampeerterrein het Hallse Hull in Hall en bestaat al meer dan vijftig 
jaar als landelijke activiteit. Het thema van dit Nivon Pinksterkamp was ‘Voorwaarts en niet vergeten, 
een frisse wind’. Vandaar ook de keuze voor veel jonge inbreng. Op verzoek van NivonJong kwam de 
landelijk bekende presentator Sebastiaan Labrie het Pinksterkamp openen. Veel oude, vertrouwde 
onderdelen als het volksdansen, het filmcafé, de volleybal en Bout Big en het ruilspel waren weer in 
Eerbeek te vinden. Nieuw was de Dance4Life-die door NivonJong op het jongerenveld werd gebracht, 
als onderdeel van de wereldwijde strijd tegen aids. Ook dit jaar was het weer een geslaagde editie. 
 

 
 
 
 
NFI 
 
Nivon is onderdeel van de internationale tak van de Natuurvrienden. Actief in 21 landen (waaronder 
Senegal) met ongeveer een half miljoen leden en bijna 1000 Natuurvriendenhuizen.  
 
De Internationale Natuurvriendenfederatie (NFI) heeft sinds de zomer van 2010 een vaste medewerker 
in Brussel: Sandra Roling. Zij probeert de EU-instellingen bekend te maken met de Natuurvrienden, 
een lobbyist dus.  
Het aantal leden daalt verder. Veel natuurvriendenhuizen moeten om financiële redenen sluiten, onder 
andere in Duitsland. 
 

 
 
De samenwerking tussen de Vlaamse ATB en het Nederlandse Nivon is uitgebreid, onder andere op het 
gebied van de ledenbladen en aanbieden van arrangementen op de natuurvriendenhuizen. Er werd 
typische toeristische arrangementen internationaal aangeboden op onder andere de Banjaert, wat 
onder meer Duitse natuurvriendengasten opleverde.  
De NFI heeft het Karstgebied tussen Noord-Hongarije en Zuid-Slowakije uitgeroepen tot Landschap 
van het Jaar 2010-2011. 
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De Senegalese afgevaardigde Mamadou Mbodji bezocht Nederland en sprak met Ton Muller en Nivon-
directeur Rob de Lange  
De bijeenkomst met de professionals van de NFI op het gebied van communicatie is voortgezet. Het 
ging om informatie- uitwisseling, afstemming van websites en hoe elkaars kennis benut kon worden.  
Natuurlijk ging ook binnen de NFI het werk en de activiteiten gewoon door en genoten de half miljoen 
leden van de natuurvriendenhuizen, kampeerterreinen, klimwanden, wandeltochten, milieueducatie, 
skitochten, vakanties, debatten, acties, uitwisseling, cursussen, politiek, creativiteit en veel herkenbare 
natuurvriendenactiviteiten. 
 

 
 
 
 
Nivon Jong 
 
2010 was een moeilijk jaar voor Nivon Jong: het Ontpopfestival heeft geen vervolg gekregen wegens 
de te geringe opkomst van jongeren. Ook andere groepen zoals SMOEL, de eigen promotiegroep van 
NivonJong, stopten er mee. Waar in eerdere jaren een bureaumedewerker met een handvol stagiairs 
nog een extra impuls aan het jongerenwerk konden geven, raakte in de tweede helft van het jaar door 
de afwezigheid van menskracht deze poot wat in het slop.  
 
 

 
 
 
Ook bij de Reizen stond NivonJong onder druk. De kinder- en kinderkampen van de werkgroep Jump 
werden ook in 2010 door de deelnemers zeer hoog gewaardeerd. Treq besloot na de zomerreizen niet 
aan een nieuw seizoen te beginnen. De werkgroep zag geen kans om voldoende nieuwe mensen te 
binden en voorzag dat het opleidingsprogramma niet gedekt kon worden uit de inkomsten van de 
reizen. Spring zette definitief een streep onder het NivonJong karakter, maar gaat wel door met het 
organiseren van actieve en avontuurlijke reizen. 
De trainerspool, voortgekomen uit het vrijwilligers trainen vrijwilligers-programma FiXum biedt nu niet 
alleen haar diensten aan de andere werkgroepen, maar ook aan ons als bestuur en andere groepen 
vrijwilligers.  
 



 
Accommodaties 
  
Per accommodatie is voor de periode 2010-2014 een bedrijfsplan opgesteld, met het streven voor alle 
accommodaties om in 2012 kostendekkend te draaien. In 2010 is dat nog niet voor ieder 
accommodatie als zodanig te realiseren/begroot. 
  

 
 
Het resultaat van 2010 laat zien dat het aantal huisovernachtingen met circa 10% is gedaald, waarbij 
rekening moet worden gehouden dat de Hoogkamer weliswaar nog niet gesloten maar al wel buiten 
gebruik was (verbouwing). De omzet op huisovernachtingen is daarentegen slechts met 3 % gedaald. 
De kampeerovernachtingen zijn met 3,5 % gestegen, terwijl de omzet op kampeerovernachtingen is 
gedaald, lijkt onlogisch maar heeft te maken met kortingen in voor en naseizoen.  
Voor onderhoud was er in 2010 iets meer financiële ruimte dan in 2009, en dat is voornamelijk gaan 
zitten in redelijk onzichtbare zaken zoals schilderwerk en het vervangen van CV ketels. Maar, wat wel 
zichtbaar is, het voegwerk van het Zeehuis, de nieuwbouw van de Hondenhoek, sanitair Bosbeek, en 
het schilderwerk en houtrotherstel van het August Reitsmahuis (uitgevoerd in 2011). 
Natuurvriendenhuis de Hoogkamer werd verbouwd wegens verzakking, maar zal uiteindelijk in 2011 
afgestoten  worden i.v.m. te grote huurverhoging door de gemeente Vlaardingen. 
Naast dit cijfermatige deel is in 2010 weer een start gemaakt met landelijk overleg, voor 
penningmeesters, aanmeldingssecretarissen, en coördinatoren activiteiten, kampeerterreinen, en 
coördinatoren vrijwilligers. Dat versterkt het besef dat we met elkaar een vereniging zijn, en niet alleen 
19 afzonderlijk accommodaties.Het samenwerkingsverband heeft zoals steeds 3 x per jaar vergaderd 
met als centrale thema’s financiën, tarieven, gastvriendelijkheid, bedrijfsplannen, doelgroepenbeleid. 
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Wandelen 
Pieterpad II is vernieuwd en gepresenteerd op de Fiets- en Wandelbeurs eind februari in de RAI in 
Amsterdam. Drie jaar lang is er door tientallen mensen keihard gewerkt aan een ingrijpende herziening 
van de route en gids, zodat de wandelaars nu over nog meer onverharde paden lopen.  
 

 
 

Het Nivon-Pieterpad kwam op de eerste plaats als icoon van de ruimtelijke ordening terecht. Het 
ministerie van VROM en NIROV (Ned. Instituut voor Ruimtelijke Ordening en Volkshuisvesting) namen 
samen het initiatief voor een canon voor ruimtelijke ordening.  
 
Ook het Nivon-Trekvogelpad is vernieuwd. Voor de zomer van 2010 verscheen de nieuwe gids in een 
fris jasje. Dankzij de vrijwilligers is het het langste natuurpad van Nederland geworden, met nog meer 
onverharde paden door natuur- en vogelgebieden. Partner Vogelbescherming Nederland heeft 
eveneens een grote bijdrage geleverd wat betreft een update van de vogelgebieden waar de 
wandelaar doorheen komt en beschrijvingen van de trekvogels. Ook Nivon-natuurfotograaf Han 
Bouwmeester leverde foto’s.  
  
De Nivon-Veluwe Zwerfpadgids was binnen vier jaar uitverkocht: een hardloper! De 
streekpadwandelgids werd snel bijgedrukt, waarbij ook nog de laatste wijzigingen werden 
meegenomen. 
 

 
 
 

Een andere noviteit is dat de wandelgidsen van het Nivon sinds 2010 rechtstreeks te bestellen zijn via 
internet: www.nivon.nl/webshop. Hiermee heeft het Nivon de volgende stap gezet op weg naar het 
verbeteren van de dienstverlening. 
 
Op diverse Nivon-wandelpaden werden landelijke activiteiten georganiseerd. Zo werd het Hollands 
Kustpad voor 1 dag Hollands Kus(T)pad t.g.v. Valentijnsdag op 14 februari: een eind wandelen over dit 



Lange Afstandwandelpad (LAW) en overnachten met liefdevolle ontvangst in natuurvriendenhuis de 
Banjaert of het Zeehuis.  
 
Het Vlinderwandelweekend werd in augustus voor de derde keer op rij gehouden: vlinders tellen op 
het Pieterpad. De activiteit vond plaats in samenwerking met De Vlinderstichting.  

 

 
 
 
Reizen 
 
De reizen-sector binnen het Nivon stond opnieuw onder druk, mogelijk ook door de financiële 
wereldcrisis. Het pakket zomer- en winterreizen was divers. De wintersportbestemmingen liepen aardig 
goed. Er was sprake van nieuwe bestemmingen en bestemmingen die traditiegetrouw goed lopen zoals 
Riederalp in Zwitserland, voor jong en ouder, voor skiërs, langlaufers en sneeuwschoenwandelaars. 
In de zomer waren er diverse eigen (jongeren)kampen, trefkampen en reizen en ook bij derden 
ingekochte (commissie)reizen, zoals de Bruinvisch. Jump had onder meer een internationaal 
gesubsidieerd theaterzomerkamp Cultural Fusion op Hallse Hull.  
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Treq greep de tweede helft van 2010 aan om een pas op de plaats te maken en voor het seizoen 2011 
geen reizen te organiseren maar tijd te stoppen in een nieuwe werkgroep. In de zomer van 2010 
vertrokken er nog wel Treq-reizen.  
Zoals ook in andere jaren wisselden de werkgroepen van samenstelling: nieuwe mensen kwamen, 
oude stopten. De Melcherswerkgroep wijzigde  in 2010 de naam in  50+-reizen.  
 
Sociaal toerisme 
Nivon startte in 2010 met het door ZonMW gefinancierde programma Maximaal Sociaal Kapitaal. In dit 
jaar waren er vier kampen met eenoudergezinnen in een achterstandspositie. De moeders met 
kinderen zijn sociaal e/o financieel arm en hebben moeite om er op uit te trekken. Door deze gezinnen 
buurtgewijs te benaderen en op vakantie te sturen heeft het Nivon ze op een eenvoudige manier over 
de drempel geholpen, een prettige week bezorgd in een natuurvriendenhuis en ondertussen ook weer 
aan een nieuwe contacten met lotgenoten in de buurt geholpen.  
Daarnaast waren er nog drie weken voor  moeders met kinderen uit asielzoekerscentra.  
 

 
 
Promotie 
Het Nivon presenteerde zich op diverse beurzen waaronder de voor ons belangrijkste beurs, de Fiets- 
en Wandelbeurs met onder andere een lezing over het Pieterpad. Nivon deed ook weer met tal van 
activiteiten, georganiseerd door vrijwilligers vanuit de natuurvriendenhuizen en afdelingen, mee met de 
Groene Maand in september. Ook waren onderdelen van het Nivon regelmatig in persuitingen te 
vinden.  
2010 was ook het jaar waarin Flits, de digitale nieuwsbrief gemaakt vanuit het Landelijk Bureau, voor 
Nivonvrijwilligers, het hele jaar is verschenen: een extra nieuwsstroom tussen de Toortsen in.  
 
 
 
Tot slot 
Bovenstaand is een greep uit de vele activiteiten binnen onze vereniging. Een vereniging die in 
beweging is, vooral door en voor de honderden vrijwilligers. Het herstellen van verbindingen en de 
speerpunten blijven belangrijk binnen het Nivon. Samen zorgen we voor de toekomst van de 
vereniging! 


